COMUNE DI SAN PIETRO VERNOTICO

Provincia di Brindisi

INDENNITA' DI COMPARTO ANNO 2021 - ART. 33 - CCNL 2002 /2005 DEL 22/01/2004 E NUMERO CEDOLINIANNO 2021

e TR N Pos. NM“MHM Lurizs bilancl M”_\MMNM ol R Totale Indennita di Tipo UQE Q&nwi:m @::m.,.o.
Econ. . Importo annuo § Importo annuo Comparto Rapporto Assunzione Servizio Cedolini
mensile mensile

1|ACQUAVIVA CRISTINA B7 373 44,76 35,58 426,96 471,72 100,00% 12,00
2|ALO" ANTONIO B4 3,73 44,76 35,58 426,96 471,72 100,00% 12,00
3[BISCOSI GIOVANNA C5 4,34 52,08 41,46 497,52 549,60 100,00% 12,00
4|BONATESTA ILARIA D1 4,95 12,05 46,95 114,25 126,30 100,00% 18-ott-21 2,43
S|CAPUTO ROBERTO C5 4,34 52,08 41,46 497,52 549,60 100,00% 12,00
6/CARAMIA ALESSANDRA D1 4,95 59,40 46,95 563,40 622,80 100,00% 12,00
7|CARLA' DOMENICO (1 4,34 52,08 41,46 497,52 549,60 100,00% 12,00
8|CAROPPO SERGIO B6 3,73 44,76 35,58 426,96 471,72 100,00% 12,00
9(CATTOLICO PASQUALE C5 4,34 52,08 41,46 497,52 549,60 100,00% 12,00
10{COLLARDO MARIA TERESA B1 3573 14,92 35,58 142,31 157,23 33,33% 4,00
11{CUOMO CLAUDIO B7 378 44,76 35,58 426,96 471,72 100,00% 12,00
12|D'ALESSANDRO MARIA D3 4,95 59,40 46,95 563,40 622,80 100,00% 12,00
13|D'ARPA ANTONIO A5 3,09 37,08 29,31 351,72 388,80 100,00% 12,00
14|DE LUCA MASSIMO B6 3,73 44,76 35,58 426,96 471,72 100,00% 12,00
15|DE PAOLA FRANCESCO B7 3,73 14,92 35,58 142,32 157,24 100,00% 30-apr-21 4,00
16|DE RINALDIS MARIA GRAZIA D2 4,95 59,40 46,95 563,40 622,80 100,00% 12,00
17|DE TOMMASI ANTONIO C1 4,34 52,08 41,46 497,52 549,60 100,00% 12,00
18|GIOIA ANTONIO C4 4,34 52,08 41,46 497,52 549,60 100,00% 12,00
19(GIURI LITTI ENZO B7 3173 44,76 35,58 426,96 471,72 100,00% 12,00
20|GRECO COSIMO C5 4,34 43,40 41,46 414,60 458,00 100,00% 31-ott-21 10,00
21|MARCHELLA ANTONIO C5 4,34 52,08 41,46 497,52 549,60 100,00% 12,00
22|MARIANO MARIA €3 4,34 52,08 41,46 497,52 549,60 100,00% 12,00
23|MARTELLA MATTEO @il 4,34 52,08 41,46 497,52 549,60 100,00% 12,00
24|MARTINA ORONZO B1 3,73 14,92 35,58 142,31 157,23 33,33% 4,00
25|MASSARI GUIDO D6 4,95 59,40 46,95 563,40 622,80 100,00% 12,00
26|MEO MARIA CONCETTA D1 4,95 59,40 46,95 563,40 622,80 100,00% 12,00
27|NICOLINI STEFANO * C1 4,34 32,84 41,46 313,71 346,55 50,00% 75l
28| PALOMBO PIERINO Al 3,09 5,15 29,31 48,85 54,00 33,33% 31-mag-21 1,67
29|PANICO MARIOLINA ADA C1 4,34 26,04 41,46 248,76 274,80 50,00% 6,00
Riportare 121,53 1.235,60 1.158,06 11.775,27 13.010,87 291,67




” Ty — Pos. %:“Mﬁ% g N“MMNM garizaigeljondo Totale Indennita di Tipo cn:w ﬁm%an.i:m 2::8434
Econ. . Importo annuo ) Importo annuo Comparto Rapporto Assunzione Servizio Cedolini
mensile mensile
Riporto 121,53 1.235,60 1.158,06 11.775,27 13.010,87 291,67
30| PASCALI EDVIGE €L 4,34 52,08 41,46 497,52 549,60 100,00% 12,00
31|PASCARITO PIERO AS 3,09 37,08 29,31 351,72 388,80 100,00% 12,00
32|PENNETTA AUGUSTO B7 3,73 33,57 35,58 320,22 353,79 100,00% 30-set-21 9,00
33|PERRONE DIEGO D1 4,95 59,40 46,95 563,40 622,80 100,00% 12,00
34|PRESO DANIELA (6] 4,34 52,08 41,46 497,52 549,60 100,00% 12,00
35|PUZZELLO LUIGI C1 4,34 52,08 41,46 497,52 549,60 100,00% 12,00
36|RATTI MARIA () 4,34 52,08 41,46 497,52 549,60 100,00% 12,00
37|RIMINI SALVATORE Al 3,09 12,36 29,31 117,23 129,59 33,33% 4,00
38|SERGIO EMANUELE C1 4,34 26,04 41,46 248,76 274,80 50,00% 6,00
39|SIMONE FABIOLA D5 4,95 59,40 46,95 563,40 622,80 100,00% 12,00
40|SORIO MASSIMO AS 3,09 37,08 29,31 351,72 388,80 100,00% 12,00
41| TACCONE MAURIZIO €5 4,34 52,08 41,46 497,52 549,60 100,00% 12,00
42| TAFURO ADDOLORATA D6 4,95 59,40 46,95 563,40 622,80 100,00% 12,00
43| TARANTINO VINCENZO AS 3,09 37,08 29,31 351,72 388,80 100,00% 12,00
44|VENTRELLA LUIGI (o] 4,34 52,08 41,46 497,52 549,60 100,00% 12,00
45|VERGARI VIOLETTO B7 8,73 44,76 35,58 426,96 471,72 100,00% 12,00
46|Assunzione AgPolMun 100,00% 1,50
47|Assunzione AgPolMun 100,00% 1,50
Totale 186,58 1.954,25 1.777,53 18.618,92 20.573,17 469,67
Numero dipendenti 2021 39,14 _

* NICOLINI Stefano: Rapporto di lavoro a tempo pieno dal 27/09/2021




